Gobernacion a
Cundmamarca

Bogota D.C., Febrero de 2025

Seinor{a)
KAREN YAMILE ESLAVA VELASQUEZ
REF: Invitacion para presentar propuesta/oferta

Cordial saludo.

La Secretaria de Hacienda de Cundinamarca, necesita contratar los servicios profesionales con una persona
natural. En este sentido, el perfil requerido sera el de un profesional en dreas de conocimiento en Derecho,
que acredite capacidad, idoneidad y con experiencia profesional de més de 25 meses.

Por lo anterior, lo invitamos a presentar propuesta/oferta de conformidad con las condiciones de Ia
contratacidn gue se consignan a continuacién

OBIETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PROCESOS FISCALES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA, BRINDANDO EL ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA SUSTANCIACION DE RESPUESTAS A LAS
PETICIONES Y SOLICITUDES PRESENTADAS POR LOS DEUDORES Y LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Obligaciones del contratista.

Obligaciones penerales del contratista

»  Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demds condiciones, términos y estipulaciones
del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato
y sus anexos, y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del
supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacion al contrate. Cumplir con el objeto del
presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipufaciones del contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato y sus anexos, y
acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor;
siempre y cuando .estas no impliguen modificacién al contrato.

s Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos.

¢ Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de puleritud y
oportunidad que la comunidad espera y la ley v las buenas costumbres exigen a todo contratista del
Estado.

s Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velard por el cumplimiento de
las obligaciones aqui establecidas.

e Entregar los informes y producios requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato y los que le
solicite el supervisor para el control y supervisidn en el desarrollo y ejecucidn del contrato.

e No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algtin hecho.

* El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o
a terceros.
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» Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

s Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla
y que este sea de la mejor calidad.

s Cumplir con politicas, estrategias, metodologias, recursos, soluciones informaticas y competencias para
proteger, asegurar y preservar |a confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién que se
almacene, reproduzca o procese en los sistemas informaticos de la entidad. Mitigando las amenaza,
riesgos e impactos de los virus informaticos.

s El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumes, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién
para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que
deberd responder por la pérdida o a dafio de los mismos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de.
acuerdo con el deber de cuidado v diligenciainmerso en el contrato. Para lo cual debera suscribirse acta
de entregay recibo por el supervisor y el contratista, dejando constancia del estado en que se le entregan
y valor de los mismos,

* Guardar la-debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucién del objeto contractual,
asi como de todos-acguellos relacionados con el mismo.

» Dentrode lostres {3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la ejecucidn contractual,
deberd practicarse un examen pre-ocupacicnal a su costa v allegar el certificado respectivo al Supervisor
del contrato, segiin lo reglado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013.

* Enlos casos en donde el contratista haya recibido elementos o equipos para-facilitar la ejecucién de las
actividades contractuales, fo cual constard en acta, al término del contrato y previo a la suscripcion del
acta de liquidacién o de informe final de supervisidn, deberd hacer devolucidn de estos al supervisor del
contrato, mediante acta, dejando constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron
recibidos, con excepcidn del desgaste normal por su uso. So pena de responder por el valor de su
reposicion, para lo cual autoriza realizar el descuento respectivo de los valores que resulten a su favor.
De no alcanzar el saldo debe quedar en el acta de liquidacién o en el informe final de supervisién la
obligacidn de pagar el valor que falte dentro de un plazo determinado por el supervisor. Lo anterfor, sin
perjuicio de las demads acciones legales procedentes.

e  Utilizar el Sistema Mercurio para recibir y tramitar peticiones, al igual que debera utilizar ISOLUCION en
el desarrollo desus actividades en cumplimiento del $IGC.

Solicitar, adquirir, portar y entregar a la finalizacién de la ejecucidon contractual el carnet institucional

e Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de Retencién
Documental que organicen la informacidn necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresion de
documentos en doble cara, uso de scanner de documentos v correos electrdnicos, abstenerse de
imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.

e Realizar la induccidn virtual de la entidad alojada en el mddulo capacitacién de Contratacidn a un Clicy
presentar la certificacidn de participacién al supervisor del contrato como requisito para el pago de la
primera cuenta.

s las demads gue se deriven de |a naturaleza del contrato.

Obligaciones especificas del confrato

1. Colaborar en la sustanciacién e impulso de las diferentes etapas procesales del proceso de cobro coactivo,
culminando con la resolucidn de las excepciones de mérito y fos recursos que procedan contra estas.

2. Elaborar ia proyeccion de los actos administrativos requeridos para impuisar los procesos de cobro coactiva,
asi como revisar los asignados por el supervisor del contrato.
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3. Preparar respuestas a peticiones, comunicaciones y solicitudes presentadas ante la Direccidn de Procesos
Fiscales, de acuerdo con las asignaciones realizadas por el supervisor del contrato.

4. Brindar el acompafiamiento juridico requeride dentro del praceso de cobro coactivo a cargo de la Direccion,
en los temas indicados por el supervisor del contrato.

5. Registrar y actualizar la informacién en las bases de datos de la Direccidn de Procesos Fiscales,
correspondiente a los procesos sustanciados asignados en reparto.

6. Asistir a reuniones y mesas de trabajo lideradas por el supervisor del contrato, proporcionando apoyo y
asistencia juridica segln sea necesario.

7. Desarroliar otras actividades relacionadas con el objeto del contrato, conforme a las instrucciones del
supervisor del contrato.

VALOR MENSUAL Y PLAZO
VALOR MES PLAZO
$6.000.000 8 meses

El plazo de ejecucidn del contrato serd por 8 meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Lugar de ejecucion
Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollardn en la ciudad de Bogota D. C.
y el Departamento de Cundinamarca.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Teniendo en cuenta que los articulos 2.2.1.2.1.4.5, 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015
establecen |a no obligatoriedad de garantfas y de conformidad con lo indicado en el numeral 2 literal f Titulo
1del Decreto 472 del 2018, la Secretaria prescinde de la exigencia de garantias en los contratos de prestacion
de servicios.

VERIFICACION DE IDONEIDAD
A efectos determinar la idoneidad del contratista desde ef punto de vista inhabilidades e incompatibilidades,

formacidn académica y experiencia relacionada se le requerirdn los siguientes documentos acompafiando su
propuesta y/o oferta:

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de Libreta Militar — si aplica

Registro Unico Tributario — RUT — DIAN

Fotocopia de diplomas, actas de grado y demas certificaciones educativas que demuestren la idoneidad de la
persona

Fotocopia de Tarjeta Profesional en los casos que la Ley lo exija

Fotocopia de la resolucién de inscripcion o registro de los profesionales de la salud para ejercer la profesién — si
aplica

Certificaciones y constancias de [a experiencia profesional y/o relacionada.
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Certificado expedido por la Contraloria General de la Nacidn, donde conste que EL CONTRATISTA no tiene juicios
de responsabilidad fiscal en su contra

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por |a Procuraduria General de la Nacidn

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia

Formato Unico de Hoja de Vida SIGEP

Declaracidn de bienes y rentas — si aplica

Constancta de Afiliacién al Sistema de Seguridad Social en Salud o autoliquidacién y pago de aportes

Formatos SAP

Certificacién cuenta bancaria

Pdlizas — sf aplica

Examen pre ocupacional — si aplica

Si es de su interés participar, sirvase presentar propuesta/oferta junto con los documentas antes sefialados,
gue deberdn ser remitidos a la Secretaria de Hacienda de Cundinamarca — calle 26 No'51-53 torre Beneficencia
— piso 4 en la ciudad de Bogotd D.C.

Atentamete,

/=y

LUIS/AUGUSTO RWUIROGA
Diyector de Procesos Fiscales
Sécrataria de Wda de Cundinamarca
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